10 VCA-TIPS

VEILIG WERKEN KAN EN MOET ALTIJD GESTIMULEERD WORDEN.
HIER TIEN TIPS OM DE MEEST VEILIGE WERKOMGEVING TE CREEREN.

MAAK MEDEWERKERS BEWUST VAN DE
GEVOLGEN VAN ONVEILIG WERKEN

2 ZORG DAT VEILIG WERKEN EEN TERUGKEREND
THEMA IS BINNEN DE INTERNE COMMUNICATIE

LAAT MEDEWERKERS HUN EIGEN PBM'S
(PERSOONLIJKE BESCHERMINGSMIDDELEN) UITZOEKEN

4 HOUD REGELMATIG EEN TOOLBOXMEETING

GUN ALLE MEDEWERKERS DE VRIJHEID OM
INPUT TE GEVEN TIJDENS DE MEETINGS

GEEF MEDEWERKERS VOORAL REELE UREN
VOOR HUN WERKZAAMHEDEN; WAARDEER HUN INZET

STEL WELOVERWOGEN EEN GOED V&G-PLAN
(VEILIGHEIDS- EN GEZONDHEIDSPLAN) OP

MAAK ALTIJD EEN LMRA
(LAST MINUTE RISICO ANALYSE)

9 Z0ORG VOOR EEN GOEDE VCA-OPLEIDING
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